
 

 

Pagina 1 - Curriculum vitae di 
[ COGNOME, gnome ] 

 Per ulteriori informazioni: 
www.cedefop.eu.int/transparency 
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html 
www.eurescv-search.com 

  

 

 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  DANIELE SERAFINI 

Indirizzo   
Telefono   

Fax   
E-mail   

 

Nazionalità  italiana 
 

Data di nascita  16.10.1959 

NOTE  IL PRESENTE CURRICULUM INTEGRA QUELLO GIÀ AGLI ATTI DELL’ENTE, OVVERO QUELLO ACQUISITO A 

FASCICOLO PERSONALE. 
 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  
          • Date (01.09.1978 al 31.05.1979)      Bracciante 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro         Ditta Reali & Figli 

Tipo di azienda o settore               industria alimentare 
Tipo di impiego              manovalanza 

• Principali mansioni e responsabilità           magazzino - addetto allo stivaggio 

 

• Date (06.1979 – 08.1980)   OPERAIO 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  PIAGGIO S.p.A 

• Tipo di azienda o settore  Industria metalmeccanica 

• Tipo di impiego  tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità  Manutenzione impianti 
 
  

• Date (10.1980 – 07.1981)   Insegnante 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione Toscana 

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 

• Tipo di impiego  Contratto determinato 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenza 

 
• Date (10.1981– 31.07.87)   Insegnante progettista 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione Toscana 

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 

• Tipo di impiego  Contratto a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenza 
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• Date (01.08.1987 – 31.06.1991)   Istruttore amm.vo cont.le 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione Toscana 

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 

• Tipo di impiego  Tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Istruttore responsabile gestione servizi interni 
 

• Date (01.07.1991 – 07.06.1999)   Istruttore Direttivo amm.vo cont.le 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Provincia di Pisa 

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 

• Tipo di impiego  Tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  responsabile procedimenti disciplinari, infortuni sul lavoro e controlli per assenza dal servizio 

 
• Date (01.07.1991 – 07.06.1999)   Funzionario responsabile di U.O.  ex 8^ qualifica 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Provincia di Pisa 

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 

• Tipo di impiego  responsabile della gestione del personale - incarichi mansioni superiori – 

• Principali mansioni e responsabilità  Vedi atti D.D. n. 170 del 05.10.92 – D.D. n. 244 del 03.06.93 - D.D. n. 148 del 22.01.94 -  D.D. 
1009 del 24.03.94 - D.D. n. 3131 del 04.10.94 - D.D. n. 1324 del 01.04.95 - D.D. n. 949 del 
22.04.97.  

 
• Date (07.06.1999 – Dicembre 1999)   Funzionario di Polizia Locale 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Provincia di Pisa, P.zza. Vittorio Emanuele, n. 14 PISA 

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 

• Tipo di impiego  Polizia Locale 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinatore del Corpo di Polizia Provinciale – Gestione e organizzazione delle complessive 
attività operative e tecniche 

 
• Date (Dicembre 1999 - 25.10.01)   Comandante Il Corpo di Polizia provinciale 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Provincia di Pisa, P.zza. Vittorio Emanuele, n. 14 PISA 

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 

• Tipo di impiego  Polizia Locale 

• Principali mansioni e responsabilità  Comandante del Corpo di Polizia Provinciale -  
 

• Date (26.10.01 –31.05.02)   Dirigente del Servizio Polizia Provinciale 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Provincia di Pisa, P.zza. Vittorio Emanuele, n. 14 PISA 

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 

• Tipo di impiego  Polizia Locale 

• Principali mansioni e responsabilità  Dirigente del Servizio 

 
 

• Date (01.06.2002  al 031.12.2014)   Funzionario P.O. Comandante la Polizia Provinciale 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Provincia di Pisa, P.zza. Vittorio Emanuele, n. 14 PISA 

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 

• Tipo di impiego  Polizia Locale 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabilità operativa e gestionale di ogni attività afferente il Corpo di Polizia 
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• Date (01.01.2015  al 30.06.2015)   Funzionario P.O. Comandante la Polizia Provinciale  con incarico ad interim di 
Comandante il Servizio Associato di Polizia Municipale dei Comuni di Cascina e 
Vicopisano 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Provincia di Pisa, P.zza. Vittorio Emanuele, n. 14 PISA 

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 

• Tipo di impiego  Polizia Locale 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabilità operativa e gestionale di ogni attività afferente il Corpo di Polizia 

 
• Date (01.07.2015  ad oggi)   Funzionario P.O. Comandante la Polizia Provinciale 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Provincia di Pisa, P.zza. Vittorio Emanuele, n. 14 PISA 

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 

• Tipo di impiego  Polizia Locale 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabilità operativa e gestionale di ogni attività afferente il Corpo di Polizia 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Date (da – a)  [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente 

frequentato con successo. ] 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 -Perito Industriale specializzazione” meccanica” -  voto 43/60 distinto 

 
Master Interuniversitario Firenze-Pisa-Siena, sulle POLITICHE della SICUREZZA e 
CONTROLLO del TERRITORIO            voto 30/30; 
 
Corso Universitario presso Università di Pisa Dip.to Delle Politiche Sociali; 
entrambi afferenti i rapporti e la comunicazione con il cittadino – le strategie di riduzione e 

risoluzione dei conflitti sociali – i problemi di conflittualità legati alla diversa appartenenza di 

razza – le fenomenologie e le problematiche criminologiche da affrontare nei casi di specie – 
voto 30/30 

 
Corso universitario presso Università di Pisa Dip. Medicina  la “sicurezza nei luoghi di 
lavoro” – infortuni sul lavoro e insorgenza delle malattie professionali – attestato di 
partecipazione con profitto 

 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Superamento degli esami e conseguente rilascio dei relativi Diplomi 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

  

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 
ALTRE LINGUA 

 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  elementare 

• Capacità di scrittura  elementare. 
• Capacità di espressione orale  buono 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 OLTRE A QUELLE ACQUISITE NEL CORSO DEL PRESENTE RAPPORTO DI LAVORO E PROPRIE DELLE 

QUALIFICHE ASSUNTE E DEI COMPITI ESPLETATI ISTITUZIONALMENTE - DALL’ETA DI 9 ANNI A QUELLA DI 

26 HO PRATICATO CALCIO, ANCHE A LIVELLO SEMIPROFESSIONISTICO, VIVENDO ESPERIENZE DI 

SQUADRA E LAVORO DI SQUADRA FINALIZZATO ALL’OTTENIMENTO DEL MIGLIOR RISULTATO POSSIBILE, 
OTTENIBILE “DALLA SQUADRA” 
 -LAVORO TECNICO DI SQUADRA CHE PREVEDEVA AVVICENDAMENTI TEMPORALI E DI SERVIZIO – PRESSO 

REPARTO DI “MANUTENZIONE IMPIANTI” PIAGGIO SPA 

 – PER CIRCA 4 ANNI (DA 18 A 26) HO COLLABORATO CON DUE IMPORTANTI COMPAGNIE ASSICURATIVE 

(SAI E GENERALI), OCCUPANDOMI DI VENDITA CONTRATTI ASSICURATIVI  E RICOPRENDO IL RUOLO DI 

SUB-AGENTE DI ZONA. 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 OLTRE A QUELLE ACQUISITE NEL CORSO DEL PRESENTE RAPPORTO DI LAVORO, PROPRIE DELLE 

QUALIFICHE ASSUNTE E DEI COMPITI ESPLETATI ISTITUZIONALMENTE: 
 - DALL’ETÀ DI 26 ANNI  A QUELLA DI 39 HO INTRAPRESO L’ATTIVITÀ LUDICO SPORTIVA DI “ALLENATORE 

DI SQUADRE DI CALCIO”, SIA GIOVANILI CHE DI SEMI PROFESSIONISTI – DILETTANTI 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 UTILIZZO IL PERSONAL COMPUTER, CON L’AUSILIO DEI PIÙ AGGIORNATI PROGRAMMI SOFTWARE DI 

RIFERIMENTO E DAL 1999 CON TUTTE LE ATTREZZATURE SPECIFICHE IN DOTAZIONE AI CORPI DI POLIZIA 

LOCALE, COMPRESE LE ARMI IN DOTAZIONE E GLI STRUMENTI SPECIFICAMENTE PREVISTI DALLE VIGENTI 

DISPOSIZIONI REGOLAMENTARI E DI LEGGE, PER L’ACCERTAMENTO DELLE VIOLAZIONI E PER 

L’ACQUISIZIONE DELLE PROVE DI POLIZIA GIUDIZIARIA. 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 – DA OLTRE 25 ANNI STUDIO FILOSOFIE ORIENTALI E PRATICO KARATE-DO TRADIZIONALE E GO SHIN 

DO, GIUSTO L’INTERESSE VERSO L’”ESSERE” E “LA PERSONA” ; 
  -DIPLOMA DI DOCENTE DI “TECNICHE OPERATIVE “IN STRADA” E DIFESA  PERSONALE  – METODO KRAV 

MAGA POLICE – SPECIFICO PER LE FORZE DI POLIZIA; 
 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

 COORDINATORE DELL’ATTIVITÀ DI POLIZIA LOCALE CON FUNZIONI ASSOCIATE  FRA - LA PROVINCIA DI 

PISA ED I PICCOLI COMUNI DELLA “VAL DI CECINA” - IN MATERIA DI AMBIENTE, CODICE DELLA STRADA E 

SICUREZZA URBANA. 
MEMBRO ESPERTO COMMISSIONE D’ESAME CONCORSO PUBBLICO - 3 POSTI AGENTE POLIZIA 

PROVINCIALE – PROVINCIA DI MASSA-CARRARA; 
MEMBRO ESPERTO COMMISSIONE D’ESAME CONCORSO PUBBLICO - 2 POSTI AGENTE POLIZIA 

PROVINCIALE – PROVINCIA DI PISA; 
MEMBRO ESPERTO IN COMMISSIONE D’ESAME CONCORSO INTERNO – PER PROGRESSIONE VERTICALE 

N. 2 POSTI PER FUNZIONARIO POLIZIA LOCALE – PROVINCIA DI PISA 

MEMBRO ESPERTO COMMISSIONE D’ESAME RILASCIO ABILITAZIONE AL PORTO D’ARMI USO CACCIA – 

PROVINCIA DI PISA; 
MEMBRO ESPERTO COMMISSIONE D’ESAME RILASCIO DELLA QUALIFICA DI GUARDIA AMBIENTALE 

VOLONTARIA – PROVINCIA DI PISA; 
PRESIDENTE E MEMBRO ESPERTO COMMISSIONE PER IL RILASCIO DELLA QUALIFICA DI GUARDIA 

VOLONTARIA VENATORIA-ITTICA; 
MEMBRO ESPERTO COMMISSIONE D’ESAME PER IL RILASCIO DELLA PATENTE DI SERVIZIO PER AGENTI 

DI POLIZIA LOCALE – PREFETTURA DI PISA; 
 

 
PATENTE O PATENTI  Pat. B civile e patente di servizio per appartenenti alle forze di polizia 

 

   
 
 

   

 


