PROVINCIA DI P1sA
Istituzione dei Comuni per il governo dell’area vasta

Scuole, Strade e Sistemi di trasporto, Territorio e Ambiente
Gestione associata di servizi e assistenza ai Comuni

AVVISO PUBBLICO PER PASSAGGIO DIRETTO DI PERSONALE DA ALTRE AMMINISTRAZIONI, Al
SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS 165/2001 SS.MM.II., PER LA COPERTURA DI N.2 POSTI A TEMPO
PIENO ED INDETERMINATO DI “FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO CONTABILE” - CATEGORIA
D - DI CUI N. 1 POSTO RISERVATO ALLE CATEGORIE PROTETTE EX ART. 1 LEGGE 68/1999 -
COMPARTO FUNZIONI LOCALI.

Estratto verbale n. 1 del 1 Aprile 2022

L’anno DUEMILAVENTIDUE, il giorno 1 del mese di APRILE alle ore 10.00 nell’Ufficio del
Segretario Provinciale, posto presso la sede provinciale di Via Nenni, 30, si € riunita la
commissione esaminatrice preposta all’espletamento della procedura in oggetto nominata con
Determina dirigenziale n. 444 del 30.03.2022, esecutiva, nelle persone di:

PRESIDENTE Dott.ssa Marzia Venturi | Segretario Generale della Provincia di Pisa

COMPONENTE | Dott.ssa Paola Fioravanti | Dirigente Settore Programmazione e Risorse

COMPONENTE | Dott.ssa Luisa Bertelli Funzionario P.O.

Svolge le funzioni di Segretario della Commissione la Dott.ssa Romina Pelosini nominata
con la stessa determinazione dirigenziale n. 444 del 30.03.2022.

Il Presidente verificata la presenza di tutti i membri e la regolarita della costituzione della
commissione, dichiara aperta la seduta.

(.... omissis)

La Commissione stabilisce i seguenti punteggi da attribuire alla valutazione dei titoli in
possesso di cuial CV:

ELEMENTI DI VALUTAZIONE Punteggi attribuibili

La preparazione professionale specifica, | Da 0 a 7 punti
acquisita nel corso dell’esperienza
lavorativa.

L’attinenza dell’esperienza di servizio | Da o a7 punti
posseduta in materia amministrativa e
contabile.

Il possesso dei requisiti attitudinali | Da o a 8 punti
aderenti alla posizione da ricoprire




Le capacita professionali aderenti alle
attribuzioni da svolgersi nella posizione
lavorativa

Da o a 8 punti

(.... omissis)
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