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COMUNICAZIONE N. 6      DATA  13/12/2024 

 

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO DI 

“FUNZIONARIO VIGILANZA – AREA DEI FUNZIONARI E E.Q.” A TEMPO PIENO ED 

INDETERMINATO – COMPARTO FUNZIONI LOCALI. 
 

 

Criteri di valutazione della prova orale 

 

 

Con riferimento al bando di concorso indetto con determinazione del Dirigente del Settore 

Programmazione e Risorse n. 1292 del 25/09/2024, di seguito sono riportati i criteri di 

valutazione stabiliti dalla Commissione giudicatrice, individuata con Determinazione 

dirigenziale n. 1532 del 07/11/2024, integrata con Determinazione dirigenziale n. 1547 del 

12/11/2024. 

 

PROVA ORALE:  consisterà in un colloquio interdisciplinare sulle materie del programma 

d’esame.  

Nell’ambito della prova orale sarà accertata la conoscenza della lingua inglese, la conoscenza 

delle apparecchiature ed  applicazioni informatiche più diffuse.  

Il punteggio sarà così ripartito: 

 

- Massimo punti 1 per la lingua inglese; 

- Massimo punti 1 per la conoscenza delle apparecchiature ed applicazioni informatiche più 

diffuse; 

- Massimo 28 punti per le materie oggetto del programma di esame. 

Il punteggio minimo per superare la prova orale è di 21/30. 

 

Per la valutazione della prova orale, la Commissione terrà conto dei seguenti criteri di 

valutazione: 

 Preparazione del/della candidato/a in rapporto alle materie oggetto del bando. 

 Correttezza e completezza espositiva. 

 Conoscenza degli istituti oggetto del programma di esame. 

 Conoscenza della lingua inglese e dell’informatica. 

 

 

 

Si attesta che la pubblicazione del presente avviso sul sito Istituzionale dell’ente è stata 

effettuata in data 13/12/2024 

 


